N MON |pieau ae pora

Accueillant-e espace de rencontres des Familles (H/F)

Accueillant-e espace de rencontres des Familles (...
PRIVAS (07000)
offre n® 166CMNC

Contrat & durée
déterminée - 4 Mois
Contrat tout public

(b

Votre rGle est de rencontrer les familles, vous étes chargé(e) de lI'accueil de celles-ci dans le cadre de
notre Keu d'exercice de droit de visite. Pour; accueillir, écouter, informer les parents lors das entretiens
individuals,

3h59
travail le samedi

Diagnostiquer et accompagner les familles. Fagiliter le lien parents-enfants. Maftrise des technigues de
prévention et gestion des conflits, du stress. Maitrise des technigues d'écoute et de relation 4 la
personne, Garantir la sécurité physique et psycholegique des personnes accueillies, Rédiger des
documents techniques. Participer aux réunions d'équipe et & la suparvision, Horalre 1403/14,04€

/12.0 mois

P ©

Qualités relationnelies, discrétion, discernement, distanciation, sens de {'organisation, adaptabilité, étre
capable de gérer des situations de conflits ou difficlles, obligation de réserve sur lensemble des
Informations et docutments traltés,

Travail de 17.25h par mois le SAMEDI donc travail d'appoeint possible , pas de développement du poste
pravu. Posta & pourvoir dés que possible.

Profil socuhaité

Expérience

Débutant accepté

Compétences

Accompagner fenfant dans 'apprentissage des gestes de la vie quotidienne et des régles de vie en collectivité

Observer la comportement, I'évolution de Yenfant et repérer d'éveniuelles difficultés

Savoir-étre professionnels

Gérer son stress S'adapter aux changements Travailler en équipe

Formation

Bac+3, Bac+4 ou équivalents Pelite enfance souhaité Bac+2 ou équivalents Action sociale o

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifia
»  Secteur d'aclivité : Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire




